
Geschätzte Berufsbildnerinnen und Berufsbildner
Der erste Lehrmeister-Rundbrief im neuen Schuljahr steht tra-
ditionell im Zeichen der neuen Mitarbeitenden. Wir stellen mit 
Bildern vor, wer neu bei uns am BWZ unterrichtet.... Eine kur-
ze Vorstellung der Lehrpersonen haben wir im letzten Rundbrief 
gemacht.

Spagat zwischen Normalität und Gesundheitsschutz - so 
könnte man den bisherigen Zustand beschreiben. Die Vorgabe ist 
klar: Der Abstand von 1.5 m muss eingehalten werden. Die Umset-
zung und erst recht die Durchsetzung ist eine andere Sache.

In den Schulzimmern können wir diesen Abstand nirgends 
umsetzen. Wenn der Abstand nicht eingehalten werden kann, 
dann kommt das contact-tracing zum Zug. Das ist kein Problem, 
denn wir wissen, wer wann in welchem Schulzimmer war.

In den allgemeinen Räumen (Aula, Gruppenräume) wis-
sen wir hingegen nicht, wer sich mit wem aufgehalten hat. Also 
gilt hier Maskenpflicht.

Gemäss neuester Medienmitteilung wird den Berufsfach-
schulen empfohlen, eine Maskenpflicht in den Gängen zu prü-
fen. Die Schulleitung des BWZ Rapperswil-Jona hat beschlossen, 
dass nach den Herbstferien eine allgemeine Maskenpflicht auch 
in den Gängen und allen allgemeinen Räumen gilt. Mit Blick auf 
die Grippe-Saison macht das Sinn.

 Wir wünschen Ihnen einen schönen Herbst

 
 Werner Roggenkemper

Informationen aus dem BWZ Oktober 2020

Kanton St. Gallen 

Bildungsdepartement

Berufs- und Weiterbildungszentrum Rapperswil-Jona
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Ferien und unterrichtsfreie Tage

Weihnachtsferien  20. Dezember 2020 – 3. Januar 2021

Sportferien  31. Januar – 7. Februar 2021 

Ostern  2. April - 5. April 2021

Frühlingsferien  11. April – 25. April 2021

Auffahrtsbrücke  13. – 16. Mai 2021

Pfingstmontag  24. Mai 2021

Sommerferien  11. Juli – 15. Aug. 2021

Oktober 2020

5.-8. üK 1 und üK 2    ZFA20a, ZFA19a
5.-8.  üK 3 und üK 4    ZFA18a, ZFA17a
12.-17. Projektwoche «Visualisieren»  ZFA18a
19. Beginn der Stützkurse     K/D
21. Vertiefungsmodul «Produkteprozess» KST17b
26. Exkursion «Akustik im Bauwesen» ZFA17a
26. Einheitsaufnahmeprüfung BM/FMS/IMS/WMS/WMI
28. IMS Eignungstest

November 2020

2. Exkursion üfK     KE20a, KB20a
2.-6. Abgabetermin SA    DHF18
4. Vernissage Projektwoche «Visualisieren» ZFA18a
9. Exkursion üfK    KE20b, KE20c
9. üfK 2 «Einführung wissenschaftl. Arbeiten» BMWL20a
11. Blockunterricht FRW / W&R  BMWL19a
19. Infoabend BM 2
20. Vertiefungsmodul «FVK Verarbeitung» KST18a
25.-27. Präsentationen SA    DHF18
27. Vertiefungsmodul «FVK Verarbeitung» KST18b

Dezember 2020

1. Frist Gesuche Weihnachtswoche  DHA/DHF
2. Blockunterricht FRW/W&R  BMWL19a
14.-16. V&V/IDAF «Wirtschaft & Recht»  BMWL18a
16.-18. V&V/IDAF «Sport & Gesellschaft» BMWL19a
17. IDAF «Einführung wissenschaftl. Arbeiten» BMTL19a 

Januar 2021

5. Infoabend IMS
6. Infoabend BM1
13. Blockunterricht FRW / W&R  BMWL19a 
14. Infoabend BM2
18.-29. QV 2021, VA-Präsentationen ABU  4. LJ GIB

Termine

Corona = Absage von Veranstaltungen

Bedingt durch Covid-19 verzichten wir zurzeit 
auf die Durchführung von Veranstaltungen wie 
Elternabenden oder Berufsbildneranlässen, teil-
weise auch von Exkursionen. Gerne tun wir dies 
nicht. Wir meinen aber, dass es aufgrund der ak-
tuellen Lage das Richtige ist.

So wurde der Berufsbildneranlass auf un-
bestimmte Zeit aufgeschoben. Wir werden Sie 
spätestens in der nächsten Nummer der Informa-
tionen aus dem BWZ über ein allfälliges Ersatz-
datum in Kenntnis setzen.

Für andere künftige Anlässe suchen wir 
neue Wege und Formen zur Durchführung. So 
werden wir die Vernissage «Projektwoche Visua-
lisieren» erstmals virtuell gestalten. Gerne geben 
wir Ihnen zur gegebenen Zeit weitere Informati-
onen dazu ab. 

Einschreibetag 2021

Gewerblich-Industrielle Berufe + BM 1 TALS
Donnerstag, 24. Juni 2021
Beginn um 09.00 Uhr
Evangelisches Zentrum, Rapperswil

Abschlussfeiern 2021

Gewerblich-Industrielle Berufe + BM 1 TALS
Donnerstag, 1. Juli 2021 
Apéro ab 16.15 Uhr
Beginn der Feier um 17.00 Uhr 
Aula der Fachhochschule OST, Rapperswil 

Kaufleute (B/E-Profil) + Detailhandel
Freitag, 2. Juli 2021 
Apéro ab 17.15 Uhr
Beginn der Feier um 18.00 Uhr 
Kreuz, Jona 

Kaufleute mit BM / BM 2 / IMS
Mittwoch, 7. Juli 2021 
Apéro ab 17.15 Uhr
Beginn der Feier um 18.00 Uhr 
Aula der Fachhochschule OST, Rapperswil



3 Personelles 

Ab dem neuen Schuljahr 2020/21 unterrichten folgende Lehrpersonen neu am BWZ:

Manuela Sequeira

Englisch K/D

Claudia Nussle

Englisch BM/GIB

David Niederöst

Fachkunde KT

Perica Stevanovic

Fachkunde BP

Marina Conrad

Französisch

Simon Schmid

Fachkunde KT

Stefan Bühler

Informatik-Module

Marco Grob

Informatik-Module

Jürg Negwer

Informatik-Module

Lukas Schmid

Informatik-Module

Martin Stypinski

Informatik-Module

Martin Weiss

Informatik-Module

Pascal Hartmann

Informatik-Module

Ohne Bild: 

Dominik Waldvogel

Informatik-Module

Andrea Casauro

Informatik-Module

Pascal Langenstein

Informatik-Module



4 Berufsmaturität / IMS

Einheitsaufnahmeprüfung (EAP) 

Zur diesjährigen Einheitsaufnahmeprüfung, die 
wegen der Corona-Pandemie um mehr als einen 
Monat verschoben worden ist, werden insgesamt 
62 Kandidatinnen und Kandidaten antreten.  
Dies sind rund 14 Prüflinge weniger als noch vor 
einem Jahr. Es ist noch verfrüht, Erklärungen 
für diese signifikante Abnahme zu suchen. Ei-
nes scheint aber klar zu sein: Ein Trend Richtung  
BM 2 (Berufsmaturität für gelernte Berufsleute) 
ist eindeutig spürbar.

BM 2 Gesundheit und Soziales ab 2021

Das Amt für Berufsbildung hat dem BWZ den 
Auftrag erteilt, Vorkehrungen zu treffen, um ab 
August 2021 eine Vollzeitklasse der BM-Ausrich-
tung Gesundheit und Soziales anbieten zu kön-
nen. Die in den letzten Jahren kontinuierlich an-
steigenden Anmeldezahlen haben die Eröffnung 
eines dritten Ausbildungsstandortes nötig ge-
macht. Die Erfahrung und die hohe Qualität der 
Berufsmaturitätsausbildung am BWZ haben da-
zu geführt, dass wir den Auftrag erhalten haben.  

Sprachaufenthalt in England 

Die mittlerweile fast weltweiten Reiseeinschrän-
kungen im Zusammenhang mit der Corona-Pan-
demie und die damit verbundenen Quarantäne-
vorschriften haben die Schulleitung dazu bewo-
gen, den geplanten Sprachaufenthalt der BM-Ab-
schlussklassen nach England auf den Frühling 
2021 zu verschieben. Die Lernenden wurden ent-
sprechend informiert. Die Schulleitung behält 
sich die Entscheidung vor, den Sprachaufenthalt 
gänzlich abzusagen, falls sich die allgemeine Lage 
nicht normalisieren würde oder England auf der 
Liste der Risikoländer steht.

Allgemeines

Bücherbestellung / DLS

Leider ist es in diesem Jahr bei den Bücherbestel-
lungen zu erheblichen Lieferverzögerungen ge-
kommen. So haben viele Lernende ihre Lehrmit-
tel erst nach Schulstart erhalten oder gar noch 
länger auf die Zustellung der Bücher warten müs-
sen. Von den Verzögerungen waren auch andere 
Berufsschulen im Kanton betroffen und es wird 
momentan evaluiert, warum es bei unserer Part-
nerorganisation, die seit vielen Jahren die Lehr-
mittellieferungen für uns organisiert, zu derart 
grossen Problemen gekommen ist. 

Auch für unsere Lehrpersonen war diese 
Situation sehr unschön, sie haben aber trotzdem 
sichergestellt, dass alle Lernenden mit den nöti-
gen Unterlagen ausgerüstet wurden. 

Schneesporttage 2021

Die Schneesporttage 2021 werden, sofern die Pan-
demie-Regeln von Bund und Kanton dies weiter-
hin zulassen, durchgeführt. Das Angebot wird 
dahingehend angepasst, dass wir möglichst mit 
schuleigenen Bussen anreisen und bei den Ak-
tivitäten vor Ort darauf achten, dass alle nötigen 
Schutzmassnahmen eingehalten werden können.
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Früherfassung DHF20

Die Früherfassung findet bei den Detailhandels-
fachleuten des ersten Lehrjahres im Dezember/
Januar statt. Berufsbildnerinnen und Berufs-
bildner von Lernenden, die aufgrund der Noten 
eindeutig im falschen Profil sind, werden wir bis 
zum 15. Januar 2021 informieren. Ein allfälliger 
Profilwechsel sollte dann auf das neue Semester 
(Beginn am 8. Februar 2021) erfolgen. 

Stützkurse DHF

Nach den Herbstferien beginnen für die DHF-
Klassen folgende Stützkurse: 

Deutsch   Montag, 17.15-18.15 Uhr
Wirtschaft  Mittwoch, 17.15-18.15 Uhr 
Englisch  Freitag, 17.15-18.15 Uhr 

Die Stützkurse sind offen für alle drei Lehrjahre 
und richten sich vor allem an Lernende mit knap-
pen oder ungenügenden Leistungen. Die Lernen-
den arbeiten selbstständig an ihrem Thema und 
werden dabei von einer Lehrperson unterstützt. 
Arbeitsmaterial und Zusatzunterlagen werden 
zur Verfügung gestellt. 

Eine Anmeldung ist verbindlich. Lernen-
de mit häufigen Absenzen werden vom Kurs aus-
geschlossen.

Selbstständige Arbeit 

Die DHF18-Klassen haben nach den Sommerferi-
en mit der Selbstständigen Arbeit begonnen. Die 
Lernenden erarbeiten einen Videobeitrag zum 
Thema Ausgrenzung. Als Vorbereitung erstel-
len sie ein Exposé, ein Drehbuch und eine Aufga-
benplanung. Der Abgabetermin ist in der Kalen-
derwoche 45 (2.-6. November) zu Beginn der Ge-
sellschaftsstunde. Die Präsentationen finden vom 
25. bis 27. November 2020 statt. Die detaillierten 
Aufgebote wurden im September verschickt.

Die SA bildet im Fach Gesellschaft die Note 
für das 5. Semester und zählt so zu 25 % zur Fach-
note Gesellschaft im Fähigkeitszeugnis.

Freistellungsgesuche für Weihnachten

Lehrbetriebe, die auf die Anwesenheit der Ler-
nenden in der Woche vor Weihnachten (14. bis 19. 
Dezember 2020) angewiesen sind, stellen bitte bis 
zum 1. Dezember 2020 ein Gesuch an den Abtei-
lungsleiter. Bitte verzichten Sie darauf, Lernende 
mit knappen oder ungenügenden Leistungen aus 
der Schule zu nehmen. 

Die Lernenden sind dafür verantwortlich, 
den verpassten Schulstoff selbstständig nachzu-
holen. 
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Informationsabend für Eltern/Berufsbildende

Normalerweise hat im November jeweils der In-
formationsabend für Eltern und Berufsbilden-
de der KB1 und KE1-Klassen stattgefunden. Auf-
grund der Corona-Pandemie verzichten wir die-
ses Jahr darauf. Eine Durchführung im Frühling 
wird geprüft. 

Selbstständige Arbeit

Die dritten Klassen der Kaufleute arbeiten seit 
den Sommerferien an der Selbst  ständigen Arbeit. 
Zwei Oberthemen wurden vorgegeben, nämlich 
«Alt und Jung» sowie «Beziehungen». Zu einem 
dieser Oberthemen erstellen die Lernenden einen 
Filmbeitrag von 8 bis 10 Minuten Dauer sowie ei-
nen kurzen schriftlichen Teil mit einer Zusam-
menfassung des Themas, einer persönlichen Stel-
lungnahme und der Reflexion des Arbeitsprozes-
ses. Vorgängig gilt es ein Konzept sowie ein Dreh-
buch zu verfassen. Abgabetermin ist der 25. Sep-
tember 2020.

Die Positionsnote aus der SA ergibt mit den 
drei Modulen V&V gemeinsam die Fachnote Pro-
jektarbeiten (je 50 %).

Exkursionen üfK, KE20

Im Fach «überfachliche Kompetenzen» haben die 
Lernenden den Auftrag, für ihre Klasse eine Ex-
kursion zu planen. Folgende Termine sind vor-
gesehen:

KE20a, KB20a Montag, 2. November 2020
KE20b, KE20c Montag, 9. November 2020

Die Schulleitung wird die Entwicklung der Co-
rona-Pandemie genau beobachten und falls nö-
tig die Exkursionen absagen. 

Stützkurse

Nach den Herbstferien beginnen für die KE-
Klassen folgende Stützkurse:

Deutsch  Montag, 17.15-18.15 Uhr
WG   Dienstag, 17.15-18.15 Uhr
Französisch Mittwoch, 17.15-18.15 Uhr

Der Deutschkurs findet dieses Jahr zum ersten 
Mal für die Kaufleute statt und wird zusammen 
mit den Detailhandelsfachleuten durchgeführt. 

Stützkurse sind offen für alle drei Lehrjah-
re und richten sich vor allem an Lernende mit 
knappen oder ungenügenden Leistungen. Die 
Lernenden arbeiten selbstständig an ihrem The-
ma und werden dabei von einer Fachlehrperson 
unterstützt. Arbeitsmaterial und Zusatzunterla-
gen werden zur Verfügung gestellt. 

Eine Anmeldung ist verbindlich, Lernen-
de mit häufigen Absenzen werden vom Kurs aus-
geschlossen.

Promotion 

Für Lernende im ersten und zweiten Lehrjahr 
wird mit dem Januarzeugnis geprüft, ob die Pro-
motionsbedingungen erfüllt sind. Die Briefe wer-
den mit den Zeugnissen verschickt. Wir nehmen 
frühzeitig Kontakt mit den Lehrbetrieben auf, 
wenn ein Profilwechsel vorgesehen ist.
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auf einer Führung durch das Futurium, bei wel-
cher sie Innovationen wie das Bauen mit neuen 
biologischen Materialien und Betontechnologi-
en kennenlernten. Auch konnten sie der Wieder-
eröffnung des Jüdischen Museums nach dem Co-
rona-Lockdown beiwohnen. Ein Highlight war 
die Projektvorstellung von Markus Emde, der 
den Bau des Ateliergebäudes an der Brunnen-
strasse präsentierte. Seine Aussage, dass Vor-
schriften den Spielraum abgrenzen, in dem sich 
ein Architekt austoben kann, zeigte sich im Ent-
wurf wie in den Details. Dieser Bruch mit vielen 
gewohnten Lösungsansätzen wird hoffentlich bei 
den Lernenden nachwirken. 

Dass Begeisterung mitreisst, erlebte die 
Klasse während der Führung durch das Olym-
piastadion Berlin. Ein an der Realisierung betei-
ligter Architekt, dessen Euphorie bis heute an-
hält, erläuterte die Sportstätte in allen Details 
und wusste nahezu in jedem Raum und bei je-
der Kon struktion die Entwicklungsgeschichte. 
Als alle auf den Ehrenlogen Platz nehmen konn-
ten, breitete sich eine ehrfürchtige Stille aus. Das 
Bewusstsein, wer hier alles schon sass, hat nebst 
dem imposanten Bauwerk beeindruckt.

Das Projekt Baukultur in Berlin zeigt, dass 
auch unter stark veränderten Voraus setzungen 
aktives Lernen möglich ist. «Sich im Rahmen der 
Vorschriften ausleben», ein Leitmotiv von M. Em-
de, steht stellvertretend für die Bereitschaft der 
Klasse, sich den neuen Voraussetzungen von Co-
rona zu stellen, anzupassen und daraus zu lernen.

Lehrabschlussfeier GIB/ BM TALS 2021

Die Lehrabschlussfeier 2021 der beiden Abteilun-
gen GIB und BM findet am Donnerstag, 1. Juli 
2021, ab 16.15 Uhr in der Aula der Fachhochschu-
le OST, Rapperswil (früher HSR) statt. Wir bit-
ten Sie dieses Datum bereits heute vorzumerken.

Die Rekrutenschule startet am Montag, 5. 
Juli 2021 und dauert bis zum 5. November 2021 (18 
Wochen). Auch die «Durchdiener» starten am 5. 
Juli 2021.

Termine Qualifikationsverfahren 2021

Allgemeinbildung
- Montag, 7. Juni 2021, VA ABU Präsentation, 

ganzer Tag, KSV19a+b
- Montag, 14. Juni 2021, vormittags, Schluss-

prüfung Allgemeinbildung für alle GIB-
Lehrabgänger mit vierjähriger Grundbil-
dung

Berufskenntnisse 
- Mittwoch, 9. Juni 2021, ganzer Tag, für 

Kunststofftechnologen KST17 a+b
- Mittwoch, 9. Juni 2021, vormittags, für 

Kunststoffverarbeiter KSV19 a+b
-  Mittwoch, 16. Juni 2021, ganzer Tag, für Po-

lymechaniker / Konstrukteure PKE17a,  
POME17a und POMG17a

Wir bitten Sie, diese Termine zum Qualifikati-
onsverfahren 2021 bereits heute vorzumerken 
und in Ihre Ausbildungsplanung einzubeziehen. 
Herzlichen Dank.

Baukultur in Berlin ZFA17a

«Die neue Normalität erleben». Unter diesem 
Motto fand die diesjährige Baukulturreise der 
Zeichner Fachrichtung Architektur in Berlin 
statt. Covid-19 hat diesen Anlass sowohl in der 
Vorbereitung als auch in der Durchführung vor 
viele neue Herausforderungen gestellt. Die Ler-
nenden mussten diverse Verhaltensweisen anpas-
sen, einen Mund- und Nasenschutz in allen In-
nenräumen tragen und akzeptieren, dass diverses 
Geplantes und Erhofftes nicht stattfinden konn-
te. Belohnt wurden die Lernenden unter anderem 

Die Klasse ZFA17a im Fu-

turium
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Weiterbildung

Die nächsten Lehrgangsstarts in der Weiterbildung:

  
- Sachbearbeiter/in Logistik    22. Oktober 2020 
- Logistikgrundlagen für Praktiker    22. Oktober 2020 
- Payroll-Experte/Expertin edupool.ch    3. November 2020 
- Detailhandelsspezialist/in mit eidg. Fachausweis  24. November 2020
- Fachleute Finanz- und Rechnungswesen   4. Januar 2021

Lehrgangsstarts trotz Corona

Erfreulich: Trotz Corona konnten seit August 
mehrere Lehrgänge gestartet werden.

Die Corona-Krise hat nicht nur Schulen 
und Universitäten getroffen, sondern auch Wei-
terbildungsinstitutionen. Auch nach der Wieder-
aufnahme des Präsenzunterrichts blieb in der be-
ruflichen Weiterbildung vieles unklar – unter an-
derem die Frage, wie sich die Corona-Krise auf 
die Buchungen der Lehrgänge und Kurse auswir-
ken wird. Jetzt zeigt sich am BWZ ein erfreuli-
cher Trend: Trotz zwei Corona bedingten Ver-
schiebungen im vergangenen Frühling konnten 
sechs Lehrgänge zwischen August und Septem-
ber gestartet werden. Teilweise sind diese sogar 
fast ausgebucht, so etwa die Handelsschule, die 
praxisnah die Grundlagen für die Arbeit im Büro 
vermittelt. Begonnen haben weiter verschiedene 
Sachbearbeiter-Lehrgänge sowie jener der Tech-
nischen Kaufleute.

Diese Belegung ist ausserordentlich und 
zeigt, wie stark die Weiterbildungsangebote des 
BWZ positioniert sind. Das BWZ wird als kom-
petente Bildungspartnerin wahrgenommen und 
geniesst dank der überdurchschnittlichen Prü-
fungserfolge der Teilnehmenden einen ausge-
zeichneten Ruf. Eine Weiterbildung ist heute be-
sonders wichtig. Gerade in schwierigen Zeiten 
lohnt sich eine vorausschauende Investition in 
die eigene Bildung, um in Zukunft auf dem Ar-
beitsmarkt bestehen zu können. Auch wenn man 
konstant in derselben Branche unterwegs ist, ge-
hört heute lebenslanges Lernen dazu, um mit 
besseren Qualifikationen den Herausforderun-
gen zu begegnen, die auf einen zukommen.

Selbstverständlich finden alle Lehrgänge 
und Kurse unter Einhaltung des Schutzkonzep-
tes vom BWZ statt. Die kantonalen Vorschriften 
werden eingehalten und der Regelbetrieb ist ge-
währleistet.


